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Tujuan Program Asuransi Purna Jabatan

Memberikan perlindungan terhadap risiko atas diri Tertanggung yang mungkin terjadi dalam masa
asuransi sekaligus memberikan manfaat Tabungan apabila tidak terjadi risiko sampai dengan akhir
masa asuransi.

Manfaat

e Bila Peserta hidup dalam masa asuransi :
a. Pembayaran Uang Asuransi apabila Tertanggung hidup mencapai akhir masa asuransi
selanjutnya pertanggungan berakhir.
b. Pembayaran Uang Penghargaan Jabatan atau Nilai Tunai apabila Tertanggung berhenti dari
kepesertaan sebelum masa asuransi berakhir dan selanjutnya pertanggungan berakhir.

e Bila Peserta meninggal dunia dalam masa asuransi :
Pembayaran Uang Asuransi apabila Tertanggung meninggal dunia dalam masa asuransi dan
selanjutnya pertanggungan berakhir.

Masa Asuransi

Masa Asuransi disesuaikan dengan masa jabatan tertanggung.

Premi

a. Pembayaran premi dilakukan secara tahunan setiap uang tahun Polis selama masa asuransi .
b. Nilai Premi berdasarkan kebijakan Pemegang Polis .

Ketentuan Underwriting

a. Usia masuk Tertanggung yang diperkenankan minimal 35 tahun dan maksimal 65 tahun.

b. Tertanggung yang dapat ikut serta dalam program ini adalah seluruh jajaran Eksekutif Pemegang
Polis terdiri dari Direksi dan Komisaris.

c. Minimal Tertanggung yang ikut dalam program ini adalah 2 orang.

d. Untuk Uang Pertanggungan dan atau usia tertentu, Tertanggung harus melakukan pemeriksaan
kesehatan atau menyerahkan hasil pemeriksaan kesehatan yang belum berusia 11 bulan.



Keterangan

e Uang Asuransi

Adalah santunan yang dibayarkan sehubungan dengan Peserta tetap hidup pada saat jatuh tempo
(berakhirnya) masa asuransi atau meninggalnya Peserta dalam masa asuransi.

¢ Uang Penghargaan Jabatan dan Nilai Tebus

a. Uang Penghargaan Jabatan adalah sejumlah uang yang dibayarkan apabila Tertanggung tidak
melanjutkan asuransi karena diberhentikan dengan hormat dari jabatan Direksi atau Komisaris
sebelum masa asuransi berakhir dan tidak menjabat lagi pada :

- Perusahaan yang sama.

- Perusahaan yang berbeda namun kepemilikan mayoritas saham yang sama.

- Perusahaan yang berbeda dalam satu grup / afiliasi.

- Perusahaan hasil akuisisi atau merger terhadap perusahaan lama.

Uang Penghargaan Jabatan dapat diberikan setelah Peserta melewati masa asuransi selama 6
bulan.

b. Nilai Tunai adalah sejumlah uang yang dibayarkan apabila Tertanggung tidak melanjutkan
kontrak asuransi sebelum masa asuransi berakhir karena :
- Keinginan sendiri.
- Diberhentikan dengan tidak hormat dari perusahaan
- Diberhentikan dengan hormat dari jabatannya namun masih menjabat lagi sesuai ketentuan
poin a diatas.
- Diberhentikan dengan hormat sebelum melewati masa asuransi 6 bulan.

Kelengkapan Data

Agar dapat dilakukan perhitungan atas program ini maka data—data yang dibutuhkan adalah :
a. ldentitas Tertanggung (Nama / NIK)
Tanggal lahir Tertanggung
Masa jabatan / masa asuransi
Usia pensiun
Jumlah Uang Pertanggungan / jumlah Premi (mana yang ditetapkan oleh Pemegang Polis)
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